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EQEELN
LIEBE GRUSSE AUS DER SCHWEIZ

Ferdinand Pankratz
Pfarrer und Spielervermittler

Advokat Daniel Ordas Prof. Dr.theol. Jacob Thiessen
Ehrenkonsul fur Paraguay Rektor der Staatsunabhangigen Theologischen
Hochschule Basel

Riki Neufeld
Theologischer Bildungsreferent
Bildungszentrum Bienenberg

Prof. Dr. Stefan Schweyer, Professor flr
Praktische Theologie STH Basel

Thomas Harry
Pfarrer und Dozent am TDS Aarau
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WV WIRTSCHAFT?

» Unternehmer
und nicht Unterlasser!

» Chancen erkennen !
Risiken verhindern?

» Verantwortung fir:
Finanzen, Material,

Infrastruktur, Energie ...

» Sich selbst motivieren

» Trends und Innovation

» Markte frih erkennen
neue Kunden erkennen

» Verantwortung fir
Image, Mitarbeitende

» Mitarbeitende

» EigentUmer, Partner
motivieren flr
gemeinsame neue Ziele

» Wir jammern nicht

» Zukunft gestalten

» Zukunft gestalten

» Hoffnung vermitteln
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WV MEIN KONZEPT:

[ Wirtschaft Jﬂ::---.__

Zukunft
gestalten

Hoffnung vermittelt

ZUKUNFT
BEWUSST
DENKEN!

10




EQEELN
WKENNEN WIR DIE ZUKUNFT?




EQEELN
WZUKUNFT «DISKUTIEREN»!

13

W
\ WIE DENKEN WIR ZUKUNFT?

Kommt die Zukunft Gehen wir
auf uns zu? in die Zukunft?
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EQEELN
WZUKUNFT BEWUSST DENKEN!
BROADEN AND BUILD THEORY

.
WBROADEN AND BUILD THEORY

* Bei einer konkreten Bedrohung
mussen wir fokussieren kdnnen.

* Wir missen schnell, effizient und effektiv
entscheiden und handeln kénnen.

* FFF: Fight? Flight? Freeze?
* «Narrow Minded» !

¢ Fokus!
¢ Tothe Point!




EQEELN
WBROADEN AND BUILD THEORY

* Bei einer neuen Situation mussen wir
«OPEN MINDE D» sein,
um neue L6sungen zu finden.

* Entdecken und ausprobieren

* Mutig und zuversichtlich - Gottvertrauen
* Kreativ, innovativ, spielerisch

* Positive Emotionen.

17

.
WWAS BRAUCHT ES ZUR BEWALTIGUNG
VON VERANDERUNG? AARON ANTONOVSKY: KOHARENZGEFUHL

2.SINNVOLL

Absicht, Ziel, Sinn

3.HANDHABBAR -
Eigenen Gestaltungsfreiraum :
und eigene Wirksamkeit erkennen,

Uber Skills und Ressourcen verfligen -~
SELBSTWIRKSAMKEIT

18
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WV MEGATRENDS

Megatrend-Map

GENDER SHIFT
0

NEQ-OKOLOGIE
NEW WORK o
)

P

mmmmmmmm

zukunftslnstitut

GESUNDHEIT

GLOBALISIERUNG
&
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)
GESUNDHEIT

URBANISIERUNG

WV MEGATRENDS: EINE AUSWAHL

GLOBALISIERUNG

>
MOBILITAT

NEO-OKOLOGIE

Urbanisierung | Bevolkerungs Transparenz
Megacities -wachstum Globalisierung ° Mobilitat Medialislerung Beschleunigung  Digitalisierung
Silver Society e (soziale, e
Ressourcen | Gesundheit ™ AgingSociety | temporire)Neo- | ~ NewWork | Konnektivitit Kl & BiGdata
Fachkraftemangel | Nomadisierung
(6 ) © T Wissenskultur  rechnologische
Neo-Okologie FemaleShift  Individualimus '™ I-luml 'a":“”‘ Wissensexpansion  Autonomisierung
o8 Gender Shift situative Ethik ¢ oo o ment Hyper- (Algorithmen, KI
Transhumanismus Professionalisierung iy
Neue An;:,:e‘ken Sicherheit
Achtsamkeit Neue Null-Risiko
Werte- Psychologisierung  Schamgeselischaft | HyperOueDiligence
wandel? Spiritualisierung Wokeness GenZ?

20
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WV GLOBALISIERUNG

21
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WV EIN WEG IN GLOBALISIERUNG UND MOBILITAT

Paraguay: Gesamthandelsvolumen und Handelsbilanz (Import und Export)
im Warenhandel von 1948 bis 2022 (in Milliarden US-Dollar)

https://de.statista.com/statistik/daten/studie/1331983
/umfrage/handelsbilanz-von-paraguay/

22

Gesamthandeltsvolumen bzw. Handelsbilanzsaldo in Milliarden

Us-Dollar
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K EIN WEG IN GLOBALISIERUNG UND MOBILITAT

El corredor bioceanico unira las costas de los

oceanos Pacifico y Atlantico

gIsSEY
B
BRASIL e

4/ Oceano
Atlantico

Google

lelc]

https://www.bbc.com/mundo/noticias-america-latina-65274560

23

W °
K UBRIGENS = AUCH DAS IST GLOBALISIERUNG

12



EQEELN
WDER WEG DER SUCHE NACH GESUNDHEIT:
DIE GROSSTE HOFFNUNG!

Personliche Hoffnungen fiir 2023

(Mittelwerte)

Gute Gesundheit [N 2381
Gliickliche Ehe, Familie, Partnerschaft [N 261
Harmonie im Leben [ 250
Persdnliche Unabhingigkeit und Selbstbestimmung |GG L.46
Gute Beziehungen mit anderen Menschen [N 2 34
Sinnvolle und zufriedenstellende Aufgabe [ 021
Ordnung in meinem Leben [ 208

Mehr Zeit zur Entspannung | 2.04
25

.
WDER WEG DER GESUNDHEIT
SCHAFFT VIELE ARBEITSPLATZE

Beschaftigungsentwicklung im Vergleich
Beschaftigung saisonbereinigt und indexiert, 1. Quartal 2001=100

Quelle: BFS/BESTA, eigene Berechnungen
160
150
140
130

120

M Gesundheitswesen
110 und Heime

M Private Dienstleistungen

100 B Ubrige staatsnahe
Dienstleistungen

90 Industriesektor

2 o
s &
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m News Sport Meteo Kultur Dok Wissen [»] TV

27

News > Schweiz >

Neue Krankheitsbilder
Deutlicher Anstieg von psychischer
Arbeitsunfahigkeit

Aktualisiert am Montag, 05.12.2022, 17:05 Uhr

@ tagesschau Champions League @

28

KKH-Zahlen fiir 2022

Mehr psychische Probleme - vor allem bei
Mannern

Stand: 25.02.2023 12:54 Uhr

Die Krankenkasse KKH hat Zahlen zu psychischen Erkrankungen vorgelegt.
Auffdllig dabei: Im vergangenen Jahr gab es deutlich mehr
Krankschreibungen wegen Depression oder Angststérungen - gerade bei
Mannern. Laut KKH ist das eine Folge der Corona-Krise.

14
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DER MED TECH WEG MACHT TRAUME MOGLICH

£y

WV MANNER UND FRAUEN SIND VERSCHIEDEN

»
tagesschau Sendung verpasst? @
s

= Menii @ Suchen BILANZ, » Gesundheit » Forscherinnen fordern: Schmerzen von Frauen ernst nehmen
Gendermedizin
Femtech entdecken die Fi und orten grosses Potenzial . . . -
Wie unterschiedlich Frauen und Manner

GENDERMEDIZIN

Femtech: Investoren entdecken

Schmerz empfinden
Stand: 19.10.2023 13:03 Uhr

Frauen leiden hiufiger unter Schmerzen als Manner. Doch die Ursachen sind

die Frauenmed izin und oﬂen noch nicht ausreichend erforscht. Zum Teil dauert es lange bis zur richtigen

grosses Potenzial

watson 5

30

«Die Schweiz ist in der Gender-
medizin das Schlusslicht»

Der Standerat diskutiert am Dienstag zum zweiten Mal dber Frauen als
Ausnahmen in der Medizin. watson hat die Gendermedizinerin Catheri-
ne Gebhard gefrage, warum Frauen &fter Fehldiagnosen und Nebenwir-
kungen bekommen als Manner.

0000300 =

Diagnose und Behandlung. Darauf machen Forscherinnen aufmerksam.

SWR2 Wissen

Gendermedizin - Frauen sind anders krank

Stene Jiner Sriting
Stand: 6.6.2023, 16:00 Unr
Von Volkart Wildermuth «Frauen werden in der Medizin schlechter
behandelt als Mdnner — weil viele
T o ° e Therapien bei Minnern getestet wurden>
eilen:

In der Medizin spialten Frauen lange Zeit eine untergeardnete Rolle -
als Arztinnen wie auch als Studienteilnehmerinnen. Die deutsche

Kardiologin und Gendermedizin-Pionierin Vera Regitz-Zagrosek erklirt,

warum das Geschlecht in der Heilkunde nicht egal ist,

‘WeiB ein Herz, ob es im Korper einer Frau oder eines Mannes schligt? Die Antwort

lautet: ja. Alle Organe haben ein waren in der V
Kranke fiir Medizin und i h isch Manner. Mit gefd
Folgen fiir Frauen.

15
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EQEELN
WDER WEG DES GEMEINSAM ALT WERDEN

.
M/DER WEG DES GEMEINSAM ALT WERDEN

%0
80
70
60
50
40
30
20
10

Good News!

Wir werden es

erleben!

Durchschnittliche Lebenserwartung (ab Geburt)
1876-2020

16
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EQEELN
WDER WEG DES GEMEINSAM ALT WERDENS

Was bedeutet es, wenn der
«Prince Charles Effekt» Ublich wird?

Wann sollen wir
unsere eigenen Wege gehen?

Das Generationenthema
meldet sich ...

W ©
WV EIN WEG IN EINE WELT,

DIE VIEL WEIBLICHER WERDEN WIRD

17
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EIN WEG, DER WEIBLICHER WIRD
BILDUNG ALS WEG FUR DIE FRAUEN

Gender ratio for average years of schooling, 1870 to 2020
Female-to-male ratio of the average number of years people aged 15-64 participated in formal education. Values below
100% mean that fewer women were educated,

South America

1 North America
Europe
Qceania
Asia
Africa
0.8
0.6
0.4
02
o]
1870 1900 1920 1940 1960 1980 2000 2020

Data source: Our World in Data based on Barro and Lee (2015) and Lee and Lee (2016

Note: Regional estimates are population-weighted averages. Data for the years before 2015 are estimates, while data from 2015 onwards
are projections.

OurWorldinData.org/global-education | CC BY

= Wie haben sich die Abiturientenquoten von Jungen und Midchen iiber die Zeit

verandert?

Abiturientinnen und Abiturienten am alterstypischen Jahrgang (1950-2019)

30

o » v 2 o o 3 ofls 0o 8 2 0 @ 20 v 3 e m ol om0 N xT e RO N YT oEom
2 3 2 28 8 3 s B iR EB g3y srfrB8gseggeg2ee
g R 538 32 8 828555555883 R S 8 2 8 8 88 8 8 s 558 5 &
efr R iRz g r2rz 2222 c?JrR e R R a8 R R RS8R
—— o o el o = = = e —

mannlich weiblich insgesamt

Vard

e

Anmerkung: Ohne Abiturientinnen von Abendrealschulen, Abendgymnasien, Kollegs und Externe. Der alterstypische
Jahrgang in Bundeslandern mit 12 Jahren bis zum Abitur (G8) ist der Durchschnitt der 18- und 19-Jéhrigen, in Landern
mit 13 Jahren bis zum Abitur (G9) der Durchschnitt der 19- und 20-J&hrigen

Quelle: Marcel Helbig (2010). Sind Madchen besser? Campus Verlag, S. 69; fir die Jahve ab 2015 ergénzend Datenabruf von Genesis-Online

Lizenz: Creative Commons by nc-nd/3 0/de
Bundeszentrale fir politische Bildung, 2020, www bpb de 1@ o |

18



EQEELN
WEIN WEG, DER WEIBLICHER WIRD

Margot qun
Robbie Gosling

She’s everything.
He's just Ken.

Only In Theaters

il I —_——

37

.
WEIN WEG IN DIE DIGITALISIERUNG
VIELES WIRD MOGLICH FUR VIELE!

38
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"WV EIN WEG IN DIE DIGITALISIERUNG FUR VIELE
DIGITALISIERUNG ERMOGLICHT TEILHABE

.
WWIR SIND SCHON AUF DEM DIGITALEN WEG

Share of the population using the Internet
Share of the population who used the Internet! in the last three months

100%
80%
60%
40%

20%

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Data source: International Telecammunication Union (via World Bank)

1. Intemet user: An internet user is defined by the International Telecommunication
the last three months. This can be from any type of device, including a computer,
and other technological

n as anyane wha ha

North America (WB)
Europe and Central Asia (WB)

Middle East and North Africa (WB)
(WEB)

South Asia (WB)

Sub-Saharan Africa (WB)

QurWarldinData.org/internet | CC BY

essed the internet fram any lacation in

phone, personal digital assistant, games machine, digital TV,

20



Grosse Traume und Alptraume
scheinen plétzlich greifbar nahe

42
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MEINE NEWS HOME POLITIK UNTERNEHMEN TECHNOLOGIE FINANZEN MOBILITAT KARRIERE ARTS & STYLE MEINUNG VIDEO SERVICE

Konjunktur  International OFE-?SI]]IECHEEIldng

STUDIE

Fast 90 Prozent der Deutschen fuhlen sich
der Digitalisierung ausgeliefert

Einer Studie zufolge ist zwar jeder Zweite an Technik
interessiert. Doch die Uberwiegende Mehrheit hat Angst den
digitalen Anschluss zu verlieren.

a Frank Specht g Dana Heide
b,

43

.
M/EIN WEG, DER VIELE VORAUSSETZUNGEN
WIE SELBSTVERSTANDLICH ERFORDERT...

> Kosten = teuer!

» Safety
» Infrastruktur
> Strom

»Rechnerkapazitat
» Chip-Krise?

» Cyber Security
> Echtheit der Daten

> Fachkrafte

44




N

Spannende neue Beobachtung:
» Die Maschine als «Spielzeug»
» Die Maschine als Gerét, das hilft
» Der unheimliche Android als Konkurrent

.
M/ERSATZ FUR MENSCHLICHE INTELLIGENZ
ODER SPARRING-PARTNER UND ASSISTENT?

https://chat.openai.com

https://writesonic.com/

https://app.leonardo.ai/ CHATG PT

https://www.heygen.com/ @ 0openAl

https://www.zendesk.de

https://www.copy.ai/

46
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https://app.leonardo.ai/
https://www.heygen.com/
https://www.zendesk.de/
https://www.copy.ai/

EQEELN
WSINN UND ZIEL DES DIGITALEN WEGES

> Furden
> die

> die
> Zur
> Mitden

> Mit

W
‘W MEIN KONZEPT:

Nicht «Entweder» <» «Oder»

sondern:

passenden Zweck
passende Technologie
passende Mischung
passenden Zeit
passenden Partnern

vertrauenswdurdigen Partnern

Wirtschaft srvee,,
"‘ LN} l.
*
.

Zukunft gestalten

o
&
. ]
. L]
s
A |
.
At |
s

]
L

L 4
Hoffhung
vermittelt

48
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HOFFNUNG NEU ENTDECKEN UND LEBEN!

Andreas M. Krafft

Andreas Krafft o )

Unsere

Werte ]
Hoffnungen,

Andreas M. Krafft - Andreas M. Walker d er H Offn U n g :

11 rkenntnisse aus dem unsere ZUkunft
Positive b re
H barometer rkenntnisse aus dem
Psychologie — s

-

der Hoffnung -

=

Grundlagen aus Psychologie, Philosophie,
Theologie und Ergebnisse aktueller
Forschung

@ Springer

25
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‘VV HOFENUNG NEU ENTDECKEN UND LEBEN!

Social Indicators Research Series 72

Andreas M. Krafft
Pasqualina Perrig-Chiello
Andreas M. Walker Editors

Hope for a
Good Life

Results of the Hope-Barometer

Cress-Culveral Advancements in Pasitive Pochedogy 14
Series Edfror: Antoacily Delle Fave

Andreas M. Krafft
Tharina Guse
Alena Slezackova Fditors

Hope across

cultures

Lessons from the Intemational Hope

Andreas M. Krafft

Our Hopes,

Qur Future

Insights from the Hope Barometer

International Research Program Barometer

‘a Springer

£y

WV 1. SELBSTWIRKSAMKEIT

"-{é Springer

Menschen, die Hoffnung vermitteln
(Mittelwerte)

Ich setze meine Hoffnungen auf mich selbst,
o o

Ehepartner/in bzw. Lebenspartner/in -

Freunde und Freundinnen -

Eltern, Grosseltern -

Die vielen "Helden des Alltags” ohne grossen Namen -
Kinder (Sohn / Tochter) bzw. Enkelkinder -

Arzte, Psychologen, Therapeuten, Gesundheitsberufe -
Arbeitskollegen / Geschéftspartner -

Vorgesetzte, Fiihrungspersonen, der Chef -

Lehrpersonen, Erzieher, Professoren, Betreuer -
Politiker/innen, die Regierung -

Experten, Wissenschafter, Forscher -

Gott -

Unternehmer/innen, Geschiftsleute und Manager/innen -

Banker, Finanz-, Versicherungsfachleute -

Pfarrer/innen, Priester, Geistliche, etc. - 16

52

228
I >.07
I 1.85

Es beginnt
bei mir selbst.
Ich muss wahlen.

I 1.72
I 1.65

1142

O 134
e — N
S — 0
[ W1

Mein Weg?
Mein Engagement?
Meine Verantwortung?

0.0 05 10 15 20 25

O
B — 1)
098
0 F
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WV 1. AUCH DAS IST SELBSTWIRKSAMKEIT

53

£y

WV 2. SUCHEN SIE GEFAHRTEN UND VERBUNDETE

Menschen, die Hoffnung vermitteln
(Mittelwerte)

Ich setze meine Hoffnungen auf mich selbst, ... - 1 I 0 31
= i e e

Ehepartner/in bzw. Lebenspartner/in -2 I 0 28 1

Freunde und Freundinnen - 3 I 2 07
Eltern, Grosseltern - 4 I 125

1
1
1
]
————————— - o,
Die vielen "Helden des Alltags" ohne grossen Namen -5 I 172

F=——

Kinder (Sohn / Tochter) bzw. Enkelkinder - 6 I 165

Arzte, Psychologen, Therapeuten, Gesundheitsberufe - 7 ] 1.42

Arbeitskollegen / Geschaftspartner - 8 I 1.34
Vorgesetzte, Filhrungspersonen, der Chef -9 I 1.31
Lehrpersonen, Erzieher, Professoren, Betreuer - 10 T ] 131

Politiker/innen, die Regierung - 11 I 1.25

Experten, Wissenschafter, Forscher-12 "7 121

Gott-13 7101
Unternehmer/innen, Geschéftsleute und Manager/innen-14 ——————— 7095
Banker, Finanz-, Versicherungsfachleute-15 ] 085
Pfarrer/innen, Priester, Geistliche, etc. - 16 1 0.65

54
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WV FUR-HOFFEN?
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W
WV FUR-HOFFEN?

55

Der Ferderer

56
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EQEELN
WSUCHEN SIE GEFAHRTEN UND VERBUNDETE

Losada Quote
Gottman Quote

© 6
3 :1
5:1

.
WHOFFNUNG HAT “GESCHWISTER"
POSITIVE EMOTIONEN FORDERN - GALATER 5:22

V'V V VV VYV VY

Hoffnung
Dankbarkeit

Freude
Vergnigen

Liebe und Verbundenheit
Inspiration

Selbstsicherheit und
Selbstwirksamkeit

Gelassenheit und Zufriedenheit

Interesse

Bewunderung und Ehrfurcht

A\

Y VV V V VV VY

Hoffnung, Zuversicht, Gottvertrauen

Dankbarkeit

Freude
Freundlichkeit, Frohlichkeit

Liebe, Treue, Vertrauen
Juingerschaft, Bibel, Gebet, HI. Geist

Geliebte Geschopfe Gottes als Abbild und Gegenlber
Gotteskinder nicht Knechte

Sanftmut, Glte, Friede

» Hort! Forscht! Sucht! Pruft!

A\

Gottesfurcht

29



WV NATUR

Quellen der Hoffnung - Gesamte Schweiz

0.0 1.0 2.0 3.0

L __ Schone Erlebnisse in der freien Natur -1 | 232 |

| I ——— o B L

Die Unterstitzung von Familie und Freunden - 2 _ 2.29
Ich habe schwierige Probleme gelést -3 || NN NN 1.92
Gutes tun fur einen sinnvollen Zweck - 4 _ 1.90
Meine berufliche Erfolge und Leistungen - 5 _ 1.86
Der Dank von Leuten, denen ich geholfen habe - 6 _ 1.82

59

WV NATUR

60

30



W
WV NATUR

61

.
WCHRISTLICHE GRUNDHALTUNG?

Bibel thematisiert in Uber 100 Bibelstellen
den Umgang mit Verdnderungen und Angsten

und greift Hoffnung, Zuversicht, Gottvertrauen,

Mut, Furchtlosigkeit und Sorglosigkeit

als «skills» auf, die wir aktiv leben sollen.

62

31
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K ' QUELLE DER HOFFNUNG? UNSER GLAUBE
125 BIBELSTELLEN = FURCHTET EUCH NICHT!

Genesis 15,1 Deuteronomium 20,1 2. Samuel 9,7 Psalm 27,1 Jesaja 37,6  Jeremia 40,9 Matthaus 1,20 Lukas 12,4

Genesis 21,17 Deuteronomium 20,3 1. Kénige 17,13  Psalm 34,5 Jesaja40,9  Jeremia 42,11 Matthaus 10,28 Lukas 12,7

Genesis 26,24 Deuteronomium 31,6 2. Konige 1,15 Psalm 46,3 Jesaja41,10 Jeremia 46,27 Matthaus 14,27 Johannes 6,20
Genesis 35,17 Deuteronomium 31,8 2. Konige 6,16 Psalm 49,6 Jesaja41,13 Jeremia 46,28 Matthaus 17,7 Johannes 12,15
Genesis 46,3 Josua 8,1 2. Konige 19,6 Psalm 56,4 Jesaja41,14 Klagelieder 3,57 Matthaus 28,5 Johannes 14,27
Genesis 43,23 Josua 10,8 2. Konige 25,24  Psalm 56,5 Jesaja 43,1 Ezechiel 2,6 Matthaus 28,10 Apostelgeschichte 18,9
Genesis 50,19 Josua 10,25 1. Chronik 22,13  Psalm 56,12 Jesaja 43,5 Ezechiel 3,9 Markus 5,36 Apostelgeschichte 27,24
Exodus 14,13 Josua 11,6 1. Chronik 28,20 Psalm 118,6 Jesajad44,2  Ezechiel 34,28 Markus 6,50 Romer 8,15

Exodus 20,20 Richter 4,18 2. Chronik 20,15 Psalm 119,38 Jesaja 44,8 Daniel 10,12 Markus 13,7 1. Johannes 4,18
Numeri 14,9 Richter 6,23 2. Chronik 20,17~ Sprichworter 1,33 Jesaja 51,7 Daniel 10,19 Lukas 1,13 Hebréer 2,15

Numeri 21,34 Rut 3,11 2.Chronik 32,7  Sprichworter 3,24 Jesaja 54,4  Joel 2,21 Lukas 1,30 Hebraer 13,6
Deuteronomium 1,21 1. Samuel 4,20 Nehemia 4,8 Sprichworter 3,25 Jeremia 1,8  Joel 2,22 Lukas 1,74 Offenbarung 1,17
Deuteronomium 1,29 1. Samuel 12,20 ljob 11,15 Jesaja 7,4 Jeremia 10,2 Haggai 2,5 Lukas 2,10 Offenbarung 2,10
Deuteronomium 3,2 1. Samuel 22,23 ljob 21,9 Jesaja 10,24 Jeremia 10,5 Zefanja 3,13 Lukas 5,10

Deuteronomium 3,22 1. Samuel 23,17 Psalm 3,7 Jesaja 12,2 Jeremia 23,4 Zefanja 3,15 Lukas 8,50

Deuteronomium 7,18 1. Samuel 28,13 Psalm 23,4 Jesaja 35,4 Jeremia 30,10 Zefanja 3,16 Lukas 12,32

WV BIBLISCH ,,SKILLS"
HALTUNGEN
FAHIGKEITEN
KOMPETENZEN

Uber 100 Bibelstellen
zur «Hoffnung»

Keine Geflhle!
«hoffen» ist ein Tun-Wort
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DIE ZUKUNFT WIRD ANDERS -
REFERATE IN PARAGUAY

WER IST DR. ANDREAS M. WALKER?

Dr. Andreas M. Walker,
www.weiterdenken.ch,

Lateral Thinker and Sagatious Futurist
walker@weiterdenken.ch

67

W
WV VIRTUELLE

ERREICHBARKEIT

Hinter jeder Ecke lauert eine Vielzahl neuer

> http://www.weiterdenken.ch

> https://www.linkedin.com/in/andreaswalker

»  https://www.youtube.com/@derweiterdenker

» https://www.facebook.com/andreas.walkerl

68

Andreas M. Walker

Moglichkeiten
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http://www.weiterdenken.ch/
https://www.linkedin.com/in/andreaswalker
https://www.youtube.com/@derweiterdenker
https://www.facebook.com/andreas.walker1

69
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DR. ANDREAS M. WALKER

LIVING IN
* Basel / Switzerland

ROLE, PROFESSION, PASSION

* Pivot the presence to explore and to enable the future

* Honory member and past president of swissfuture, Swiss Society for Futures Studies
* Facilitator, keynote speaker, lateral thinker and sagacious futurist

* Coach, sparring partner. mentor and challenger for decision makers

COMPANY / ORGANIZATION
* www.weiterdenken.ch / 2w

STEPS OF MAIN EXPERIENCES

* Teacher at Swiss gymnasiums for geography, history, German language
* Project manager in urban and traffic planning

* Award winning Ph.D. in the area of futurism

* Careerin the international finance industry

* Decades of experience in strategic planning, facilitator of think tanks

* Honory Member and Past President of swissfuture

* Member of several boards

ZUKUNFT

2020 Ehrenmitglied swissfuture, Schweizerische Vereinigung fir Zukunftsforschung
2008-18:  Co-Prasident swissfuture und Mitglied der Prasidentenkonferenz
der Schweizerischen Akademie der Geistes- und Sozialwissenschaften

1995 Doktorarbeit Institut fir Wirtschaftsgeografie und Raumplanung Universitat Zirich
Uber futurologische Methodologie und scenario writing am Fallbeispiel EuroAirport.
Ausgezeichnet mit dem «Dreildnderwirtschaftspreis 1995», verliehen von den
deutschen, franzésischen und schweizerischen Industrie- und Handelskammern am
stidlichen Oberrhein: «Wesentlicher Beitrag zur Forderung der grenziiber-
schreitenden Wirtschaftsbeziehung» und mit dem «Crossair-Preis 1995» verliehen vom
WW?Z Wirtschaftswissenschaftliches Zentrum Basel und Crossair AG: «Hervorragende
Arbeit auf dem Gebiet der Regionalwirtschaft».

Ehem. Mitglied der Expertengruppen «Perspektiven 2030» bzw. «Perspektiven 2025» fir die Lage-
und Umfeldanalyse des Bundesrates; Schweizer Delegierterin der Expertengruppe der OECD
«Government Foresight meeting in Best Practice Exchange»; Mitglied der Experten-gruppe
«BLOSSOM» (Bridging long-term scenario and strategy analysis: organization and methods), fur die
Schweiz und die Europdische Umweltagentur; Mitglied des Teams, das die Strategischen
Fuhrungstibungen des Bundes vorbereitet;

Dozent an der HSLU und an der FHGR; Mitglied der DEFTECH - Defence Future Technologies der
armasuisse; Zahlreiche Referate, Klausuren und Studien.
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SPEAKER, FACILITATOR, MODERATOR

« Jahrzehntelange Erfahrung als Facilitator, Sitzungsleiter, Moderator von Podiumsdiskussionen,
Grossgruppenevents bis 150 Personen,

« Speakerder TFA Futures Agency https://www.thefuturesagency.com/
 Gastdozent an Schweizer Universitdten und Hochschulen

« Jahrzehntelange Erfahrung als Referent und Moderator von Regierungsratsklausuren, Stadtrats-und
Gemeinderatsklausuren, Verwaltungsrats- und Geschaftsleitungsklausuren (internationale Wirtschaft,
nationale Verwaltung, nationale Politik, internationale Kirche),

* Past-President des akademischen Berufsverbandes «swissfuture», Leitung der Vorstandssitzungen
und der Jahresversammlungen (2008-2018)

* Verwaltungsrat und CEO a.i. von KMUs, Leitung der Sitzungen, der Strategieklausuren, der
Kaderveranstaltungen, der Mitarbeiterinformationen.

* Beispiele: Konferenz «Intelligenz und kiinstliche Intelligenz - wie setzt man sie ein», Verkehrshaus
Luzern, sitic SWISS IT Intelligence Communities, Moderation der Gesamtveranstaltung und des
Podiums / European Congress of Medieval Studies, Moderation des Abschlusspodiums / Forum
«Wirtschaft trifft Familie», Moderation der beiden Gesamtveranstaltungen und der beiden Podien /
Kirchentag der reformierten Kirche Schwyz, Moderation der Podiumsdiskussion «Konservierung,
Renovierung, Reformierung? Im Gespréch tber die Zukunft der Reformierten» / Jubildums-
Jugendsession «Schweiz 2040», Moderation der Podiumsdiskussion mit Alt- und Jung-Politisierenden,
Strategietage von Regierungsraten, Polizelkommandanten, u.v.a.m.

FUHRUNGSERFAHRUNG

 Chef Sonderkrisenstab Corona des Kantons Bern wahrend der Omikron-Welle 2021/22

« Co-Prasident swissfuture schweizerische Vereinigung fir Zukunftsforschung 2008-2018

« Grunder und Gesamtleiter Hoffnungsbarometer 2009-2017

* Geschaftsfuhrer/Vorstandsvorsitzender einer IT Firma ad interim 2013
(2007-2017 im Aufsichtsrat/Verwaltungsrat)

* Geschéftsfiihrer/Vorstandsvorsitzender einer MedTech Firma ad interim 2012
(2006-2017 im Aufsichtsrat/Verwaltungsrat)

« Criindung eigene Beratungsfirma, seit 2002

« Diverse Fuhrungslevel Grossbank, Executive Director / Market Manager, 1996 — 2001

« Offizier (Miliz, Fachoffizier Major) der Schweizer Armee, 1994 — 2022
* Elternratsprésident / Schulrat 2006 -2018

* Diverse Filhrungsaufgaben im kirchlichen Umfeld

* Vater von vier mittlerweile erwachsenen Kindern
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EQEELN
WV CHRISTLICHER GLAUBE UND KIRCHE

* Aufgewachsenin einer pietistischen Familie in der evangelisch-reformierten Kirche Baselim Umfeld
von CVJM Jungschar und VBG Vereinigte Bibelgruppen (vgl. smd) in 6kumenischer Offenheit: Mein
Grossvater war Sgt of Honor der Heilsarmee, mein Vater war Prasident der kantonalen Synode und
des regionalen CVJM, meine erste grosse Liebe war ein katholisches Madchen, mein Schwiegervater
war Pfarrer der Lutherischen Kirche in der DDR, mein Bruderist Rektor des Theologischen Seminar St.
Chrischona. Jahrelanges Engagementals Leiter in Kinder- und Jugendarbeit. Schon friih Kontakte mit
der weltweiten Kirche in ©kumenischer Breite.

Mitglied der evang. ref. Kirche Basel, 4 Jahre Synodaler, jahrelang aktiv in der Sonntagsschule (Vater
von 4 Kindern), in der Leitung von Familienwochenenden und im Arbeitskreis der Miinstergemeinde.

Begleitung von diversen Kirchenentwicklungsprozessen, primarim Umfeld der evang. ref. Kirche,
aber auch uberkonfessioneller Institutionen, diverser Freikirchen und der rom. kath. Kirche Schweiz.
Griindungsprasident AcF Akademie christlicher Flihrungskréfte Schweiz 2005.

Zahlreiche Referate und Zukunftswerkstatten in der weltweiten Kirche in 6kumenischer Bandbreite,
u.a. 5. Okumenischer Medientag Augsburg 2022, 150th year jubilee and Global Assembly Scripture
Union International Kuala Lumpur 2017, Conférence nationale de la Ligue pourla Lecture de la Bible
en RDC République Démocratique du Congo 2021 und 2022, 33. Deutscher Evangelischer Kirchentag
Dresden 2011, Kongress christlicher Fiihrungskréfte KcF 2007, 2009, 2021 (virtuell) und 2023, AGCK
Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in der Schweiz Plenarversammlung 2018, Mission 21
Kontinentalversammlung Europa 2018, Forum christliche Flihrungskrafte Bern 2011, Jahreskonferenz
EMK 2017, Heilsarmee, u.v.a.m.

« Zahlreiche Interviews und Aufsétze in christlichen Medienin CH, D und A.

.
‘W WELTWEITE KIRCHE

Referate, Workshops, Seminare fur

* 2023 Vortrdge und Seminare im Chaco in Asuncion fir die Mennoniten in Paraguay

* 2023 Geschaftsfiihrertagung der Arbeitsgemeinschaft Evangelischer Missionen

* 2022 Conférence nationale de la Ligue pourla Lecture de |a Bible en Congo

* 2021 Conférence nationale de la Ligue pour la Lecture de la Bible en Congo

* 2018 Kontinentalversammlung Europa der Mission 21

* 2017 150th yearjubilee der Global Assembly Scripture Union International / Kuala Lumpur
* 2016 Young Leaders Conference der Initiatives of Change

* 2013 Geschéftsflihrertagung der Arbeitsgemeinschaft Evangelischer Missionen

* 2011 Geschaftsfiihrertagung der Arbeitsgemeinschaft Evangelischer Missionen

* 2011 European Leaders Conference der Scripture Union International
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REFERATE, WORKSHOPS: AUSWAHL

2023 Chaco und Asuncion [ Cooperative Fernheim, diverse mennonitische Gemeinschaften und Organisationen
2023 Hamburg [ Katholischer Medienverband

2023 (+ 2013 + 2011) Rehe i.W. | Geschéftsfiihrertagung der AEM und des Netzwerk M.

2023 (+ 2021 + 2009 +2007) Berlin [ Kongress christlicher Fiihrungskrafte

2023 Aarau [ Arbeitstagung des CiSA Christen in der Sozialen Arbeit

2023 Linth [ Filhrungskréftetagung des Jugendsozialwerkes Blaukreuz

2022 Kassel [ Strategieklausur des Vorstandes und Beirates des Kongresses christlicher Fiihrungskrafte
2022 Aarau [ Arbeitstagung des Forums Ehe und Familie

2022 Winterthur [ 30-Jahres-Jubilaum der Hoheren Fachschule fiir Sozialpadagogik ICP

* 2022 (+2021) Kinshasa / Conférence nationale de la Ligue pour la Lecture de la Bible en RDC Congo

2022 Ziirich | 50-Jahres-Jubilaumsfeier der Sozialbetriebe Christuszentrum

« 2022 Augsburg /5. Okumenischer - Medientag

2022 Oberédgeri [ Think Tank des IGW Institut fiir gemeindeorientierte Weiterbildung

2022 (+2021) Basel [ Vorstandsklausur (Mitarbeiterklausur, Arbeitskreis) der OKE Offenen Kirche Elisabethen
+ 2020 Virtuell / Think Tank Kirche und Corona

2020 (+ 2011 + 2010) Schweizer Fernsehen | Fenster zum Sonntag

2018 Aarau [ Kontinentalversammlung Europa der Mission 21

2018 Solothurn / Plenarversammlung der AGCK Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in der Schweiz
2018 (+ 2017) Diverse Ausbildungstagungen fiir Heilsarmee und Heilsarmee Sozialwerke

2017 (+2011) Kuala Lumpur/ 150th year jubilee der Clobal Assembly Scripture Union International

2017 Aarau [ Jahreskonferenz der EMK 2017

* 2017 Meisterschwanden / Retraite des Kirchgemeinderates Langental

2017 (+ 2016 + 2010) Liestal / diverse Veranstaltungen der Synode der Evangelisch-reformierten Kirche BL
2016 (+ 2014) Zug | Arbeitstagung Vereinigung Katholische Kirchgemeinden, Dekanat und Seelsorgerat Zug
2016 Caux [ Young Leaders Conference

2015 Basel [ Konferenz des Zentrums fir Religion, Wirtschaft und Politik

2015 Morgarten / Kirchentag der Evangelisch-reformierten Kirche Schwyz

2014 Zirich [ Klausur des Kirchenrates der Evanglisch-reformierten Kirche Zarich

2011 Dresden / 33. Deutscher Evangelischer Kirchentag Dresden

2011 Basel / 3. 6kumenischer und internationaler Kirchentag der Kirchen am Rheinknie
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